
Аннотация рабочей программы 

«ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЯ (ОРГАНИЗАЦИИ)» 
 

Дисциплина Б1.О.13 «Экономика предприятия (организации)» является дисциплиной 

обязательной части блока Дисциплины (модули) направления подготовки 38.03.02 

Менеджмент направленности (профиля) программы «Антикризисный и финансовый 

менеджмент». 

Основной целью курса «Экономика предприятия (организации)» является знакомство с 

теоретическими и методическими основами организации и развития системы хозяйствования 

предприятия, выяснение особенностей управления экономикой предприятия и его взаимодействия 

в контексте макроэкономической конъюнктуры.  

Обозначенная цель достигается посредством решения следующих задач: 

ознакомление с основными направлениями развития экономической науки; 

овладение навыками анализа, обоснования и принятия управленческих решений в 

типичных для предприятия хозяйственных ситуациях; 

усвоение теоретических основ экономики, организации, диагностики  результатов; 

ознакомление с методами развития профессионального мышления, технического 

творчества; 

формирование профессионально-важных качеств необходимых специалисту; 

усвоение методов экономической работы на предприятии. 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освоения дисциплины 

формируются следующие компетенции: 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает способы принятия  

обоснованных экономических решений в 

различных областях жизнедеятельности. 

- 

УК-10.2 . Умеет  принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности. 

УК-10.3. Владеет  приемами  принятия 

обоснованных экономических решений в 

различных областях жизнедеятельности. 

ОПК-1. Способен решать 

профессиональные 

задачи на основе знаний 

(на промежуточном 

уровне) экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1.1. Знает термины, основные понятия, 

подходы, модели экономической, 

организационной и управленческой теорий в 

контексте решения задач управленческой 

деятельности  

- 

ОПК-1.2. Умеет решать организационно-

управленческие задачи (на промежуточном 

уровне), используя категориальный аппарат 

экономической, организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1.3. Владеет навыками решения типовых 

задач управления с применением 

информационных технологий  

ПК-2. Способен 

осуществлять сбор, 

мониторинг и обработку 

исходных данных для 

проведения анализа и 

ПК-2.1. Знает основные методы сбора, 

мониторинга и обработки исходных данных для 

проведения анализа и расчетов экономических 

показателей финансово-хозяйственной, 

производственной и коммерческой 

08.043 

Профессиональный 

стандарт 

«Экономист 

предприятия», 



2 

расчетов экономических 

показателей финансово-

хозяйственной, 

производственной и 

коммерческой 

деятельности 

организации для 

принятия 

управленческих решений 

деятельности организации 

ПК-2.2. Умеет использовать основные методы 

финансового менеджмента и экономического 

анализа для оценки активов, проводить расчеты 

технико-экономических и финансовых 

показателей, в том числе формировать планы и 

бюджеты. 

ПК-2.3. Владеет навыками принятия 

организационно-управленческих решений для 

повышения экономической эффективности 

деятельности организации. 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

Знать: 

 способы принятия  обоснованных решений в области экономики; (УК-10.1) 

 термины, основные понятия, подходы, модели экономической, организационной и 

управленческой теорий в контексте решения задач управленческой деятельности в менеджменте; 

(ОПК-1.1) 

 основные методы сбора, мониторинга и обработки исходных данных для проведения 

анализа и расчетов экономических показателей коммерческой деятельности организации. (ПК-2.1) 

Уметь: 
 принимать обоснованные решения в области экономики; (УК-10.2) 

 решать организационно-управленческие задачи, используя категориальный аппарат 

экономической теории; (ОПК-1.2) 

 использовать основные методы финансового менеджмента и экономического анализа для 

оценки активов, проводить расчеты технико-экономических и финансовых показателей, в том 

числе формировать планы и бюджеты для решения поставленных задач. (ПК-2.2) 

Владеть: 

 приемами  принятия обоснованных решений в области экономики; (УК-10.3) 

 навыками решения типовых задач управления с применением информационных 

технологий в экономической сфере; (ОПК-1.3) 

 навыками принятия организационно-управленческих решений для повышения 

экономической эффективности деятельности организации. (ПК-2.3) 

Текущий контроль осуществляется в течение периода обучения дисциплины и включает в 

себя проверку выполнения самостоятельных и домашних заданий. Промежуточный контроль 

осуществляется при завершении дисциплины в форме зачёта и экзамена. 

Объем работ (трудоемкость) дисциплины составляет 5 зачетных единиц / 180 часов.  

Для студентов очно-заочной формы обучения программой дисциплины предусмотрены 

лекционные занятия – 20 ч., практические (семинарские) занятия -  34 ч. и 90 ч. самостоятельной 

работы студента, экзамен – 36 часов. 

 

 

 


